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QUI SOMMES-NOUS?

Genevieve Ingrid




PLAN

e Origines des travaux sur la représentation
» Projet d’entrevues de groupe
« Espaces et produits médiatiques de transfert des
connaissances:
o Festival Voix et Médias
> Vidéos en collaboration avec 'A1BQ
o Court-métrage « Le public, c’est nous »

» Période d’échanges “‘|‘|i|i|“ml
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SE POSER

Pensez aussi a votre
role, votre identitée
professionnelle




ROLE CLINIQUE

o Rble 1:expert
o Rb6le 2 : communicateur
o Rble 3: collaborateur

- ROle 4 : defenseur
o R6le 5: érudit
o ROle 6 : gestionnaire
o Rble 7 : professionnel

Profil de compétences nationales pour forthophonie, 29
mai 2018, ACROA

39.4.

« Linformation, la promotion de la santé et |a
prévention du suicide, de la maladie, des accidents
et des problemes sociaux aupreés des individus,

des familles et des collectivités font également
partie de I'exercice de la profession du membre d’un
ordre dans la mesure ou elles sont reliées a ses
activités professionnelles. »

legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/c-26



http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/c-26
http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/c-26
http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/document/lc/c-26

ROLE CLINIQUE DE DEFENSEUR - ANCRAGES THEORIQUES

« Advocacy (défenseur) (Saan et Wise, 2011; Nutbeam et Muscat, 2021).
o La santé est une ressource majeure pour le développement économique, social et
personnel

o L’avocacie peut prendre de nombreuses formes:

= média numérigues et de masse;
communication politique;

persuasion ou lobbying;
mobilisation communautaire

changer les systemes, la société

« Il ne s’agit pas toujours d’étre nous-mémes des porte-parole, mais parfois
de faire de la place a d’autres - en particulier a des personnes issues de

communautés ou de populations dont la voix publique a eté limitée. » m
|



ROLE CLINIQUE DE DEFENSEUR - ANCRAGES THEORIQUES

o Approche écologique de la readaptation (Vaz et al, 2017)
= Le fonctionnement et la participation d'une personne dépendent de linteraction
entre ses capacités et les caractéristiques de son environnement physique, social
et culturel

- Réadaptation communautaire (Community-Based Rehabilitation) (Khasnabis et al,
2010)
= Renforcer la participation et lautonomie des personnes en situation de handicap en
mobilisant les ressources de leur communauté

- Santé et justice sociale (Buettner-Schmidt & Lobo, 2012)
= Répartition équitable des ressources, des droits et des possibilités dans la société
o Collaboration interprofessionnelle Iy
I
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LA PETITE HISTOIRE DE MA THESE o

Représentation dans les médias
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(auto-)stigmatisation



LES MEDIAS, C’EST QUOI?

e Les médias comme meéediateurs et influenceurs:

faconnent notre perception de la réalité -
informations, idées et valeurs culturelles

socu I
e aL- . . y 8 MEDI
- Définition large :les divers outils et canaux par

lesquels les normes sociales sont créées, distribuées
et consommeées

« Souvent le seul/principal contact que le public a

avec le handicap

- Le bégaiement frequemment représenté/utilisé | e ) ,
image générée par DALL-E (aolt 2024) promptée par

comme raccourci pour la faiblesse, la nervosité ou un St el ERs

effet comique + discrimination et masquage |||| | '
Wl

||‘|
B
(Bogart et al, 2019; Croteau, & Hoynes, 2013; Johnson, 2008; Meyrowitz, 2008; Powers, 2020) "



REGARDER LE BEGAIEMENT AUTREMENT :

y y @
REPRESENTATIONS SOCIALES ET ASPIRATIONS MEDIATIQUES =
DES PERSONNES CONCERNEES

« A quoi devrait ressembler le bégaiement dans les médias,

selon les personnes concernées? Comment souhaite-t-on

raconter notre histoire? »

sociéte

Equipe de recherche: inclusive
Genevieve Lamoureux, M. Sc., orthophoniste
Sébastien Finlay, M.P.O i
Lisandre Labrecque-Lebeau, Ph.D. &‘ mltCICS
Lucie Ménard, Ph.D. L'innovation a votre portée

Ingrid Verduyckt, Ph.D.



REGARDER LE BEGAIEMENT AUTREMENT : '
REPRESENTATIONS SOCIALES ET ASPIRATIONS MEDIATIQUES
DES PERSONNES CONCERNEES

Résultats
préliminaires

« 5 entretiens de groupe pour un total de 24 participant-e-s (2024)
o 3 groupes de 5 personnes qui bégaient
o 1 groupe de 5 proches (conjoint-e-s, parents)
o 1 groupe de 3 cliniciennes

- Exploration:
o Méditation guidée sur leurs personnages préeférés
o Et si ce personnage bégayait?
o Gomment les autres personnages devraient-ils réagir au bégaiement?
o Si VOUS pouviez créer un personnage qui bégaie de A a Z, il serait comment?
o Le bégaiement peut-il apporter une dimension positive a la représentation?



MENTIONNER LE BEGAIEMENT, OU NON?

- But ultime - représentation sans avoir a mentionner le bégaiement

« MIAIS dans le monde d'aujourd’hui - peut étre une nécessité de le
mentionner
- Eviter que le bégaiement soit associé a des stéréotypes (nervosité,
traumatisme)
o Mettre le bégaiement sur la table pour éviter quil ne devienne malgré
lui le centre de l'attention
o Peut étre fait trés brievement : une blague ou une mention en passant

» Réflexion sur le vocabulaire utilisé, particulierement dans la presse
o K trouble »
> « bégaiement » (alors gu’il ne s’agit pas de bégaiement)



STEREOTYPES

« Les stéréotypes sont encore tres présents

Il est primordial d’en étre conscient pour faire des choix médiatiques,
scéniques qui évitent de les renforcer
o par ex.:des personnages aux antipodes des stéréotypes - fort-e,
confiant-e, répondant a d’autres standards de beauté ou de succes
o fil conducteur pour le reste des réflexions

« MAIS - importance d’'une représentation plurielle et complexe:
personnages qui bégaient avec toute la gamme des traits humains



COMMENT UTILISER L'HUMOUR?

« On peut rire des situations, ou encore de la réaction des gens, mais pas de
la personne qui bégaie

« L'numour mettre en valeur la résilience et I'adaptabilité des personnages
qui bégaient - acceptation de soi
o par ex.: Sile personnage de Tokyo dans La Casa de Papel bégayait, et
qgue c¢ca lempéchait de désamorcer une bombe..



C’EST QUOI, L'AUTHENTICITE?

« Une représentation, c’est une représentation, c’est une personne qui bégaie
« Les médias devraient représenter difféerentes formes de bégaiement

« Représenter un large éventail démotions, de comportements, d'expériences
« Intersectionnalité : bégaiement en lien avec d'autres conditions ou

caractéristiques, qu'elles soient culturelles ou neurodivergentes, comme
‘autisme, l'identité culturelle, pour capturer les expériences variées des

personnes qui bégaient
o MIAIS aussi une crainte qu'une intersectionnalité trop marguée ne soit pas
percue comme réaliste par le public



INTERSECTIONNALITE

« Je suis une personne [intersectionnelle]. A chaque niveau
d'Intersectionnalite, chaque fois que je vois une
representation, je me sens vu-e, Je me sens important-e, je
sens que j'existe aux yeux des autres, dans le personnage
Incarné. C'est important parce que ca fait du bien aux
différentes personnes qui se reconnaissent dans le
personnage a l'écran ou a la radio. »



CONTEXTE HISTORIQUE

- Tenir compte du contexte social de 'époque?
-> Réinterprétatin de cette réalité?




UN ACTEUR-TRICE QUI BEGAIE OU NON?

« Opportunités de carriére : Les personnes qui bégaient devraient avoir la priorité
pour un rble de personnage qui bégaie.

« Authenticité dans la représentation: Distribuer un-e acteur-trice qui bégaie
réellement favorise une représentation plus authentique

« Formation pour les acteur-trice-s qui ne bégaient pas : Les acteur-trice-s qui ne
bégaient pas et qui jouent des personnages qui bégaient devraient recevoir une
formation, incluant des consultations avec la communauté béegue.

» Sensibilisation par des acteur-trice-s connu-e-s : méme si iiel ne bégaie pas,
peut accroitre la sensibilisation et générer de I'lempathie - tirer parti de sa
popularité



DEFIS DANS LE DOMAINE DES MEDIAS

» Ne pas scripter le bégaiement
o oU alors, tenir compte du fait que le bégaiement est variable et s’y
préparer

« Co-creéation inclusive :impliquer les personnes qui bégaient non
seulement comme acteur-trice-s mais aussi tout au long du processus
créatif

o Les professionnelle-s des médias ont la responsabilité de consulter la
communauté, de se renseigner, étant donné leur influence

. Eviter le tokenisme : ne pas utiliser le bégaiement simplement pour
cocher une case de diversité ou comme stratégie de marketing, mais : ‘“
sintéresser sincérement ala communauté ‘|I| “|:::|||“|“,‘|,'|' “,
J |
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CREER DES ESPACES POUR PARLER DE REPRESENTATION
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