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Mise en contexte
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Contexte théorique

Abandon du port d’appareil auditif

• Environ 1/4 des personnes ayant des 
appareils auditifs ne les portent pas 
(Bennett et al., 2018; Hartley et al., 2010; Kochkin, 2000)

• Environ 1/3 des personnes ayant une 
prescription d’appareil auditif de les 
portent (Bainbridge & Ramachandran, 2014)

Besoin de plus de soutien pour 
l’adaptation aux appareils auditifs

• Manque d’information et de 
d’entraînement pratique après 
l’appareillage (Handscomb et al., 2017)

• Counseling est efficace pour soutenir 
les aspects émotifs du port d’appareil 
(Backenroth & Ahlner, 2000; Bennett et al., 2018)

• Implication des proches est critique 
(Hickson et al., 2014; Singh et al., 2015)
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Initiative clinique

Audiologistes de l’IRD

Caroline 
Lafontaine

Intervention de groupe – Le groupe « Premiers 
Porteurs »

Favorise: 

• L’utilisation des appareils

• L’adoption de stratégies de 
communication efficace

• Améliore la satisfaction générale
Mireille 

Tardif Bennett et al., 2018
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Projet de recherche

Objectif

• Explorer les effets d’une 
intervention de groupe sur les 
personnes qui portent des 
appareils auditifs pour la 
première fois

Questions de recherche

• Quels sont les effets du groupe 
sur la communication et 
l’acceptation de la perte 
auditive?

• Quels sont les effets du groupe 
sur le sentiment d’auto-efficacité 
dans l’utilisation des appareils 
auditifs?
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Le groupe « Premiers porteurs »
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Le groupe « Premiers Porteurs »

Développement

• Écrits scientifiques

• Expérience clinique des 
audiologistes et d’une 
psychoéducatrice

• Soutien de l’équipe de 
recherche

Approche

• Utilisation des principes andragogiques 
(Knowles, 1989)

• Besoin de savoir

• Aptitude à auto-diriger les apprentissages

• Expérience comme ressource

• Disposition à apprendre

• Orientation vers l’apprentissage 
pragmatique

• Motivation à apprendre
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Le groupe « Premiers Porteurs »

Objectifs

1) Améliorer la confiance à gérer les 
appareils au quotidien

2) Améliorer le sentiment de capacité à 
gérer le handicap auditif

3) Connaître les ressources disponibles

Dispensation

• Deux séances de 1,5h

• En personne

• Co-animation
• Audiologiste

• Psychoéducatrice

• Deux groupes
• A2023 (n=5), H2024 (n=4)
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Le groupe « Premiers Porteurs »

Contenu

• Théorie sur les appareils, la 
perte auditive, l’adaptation, les 
stratégies de communication

• Manipulation des appareils

• Impact de la perte auditive sur la 
qualité de vie et l’identité

Méthodes pédagogiques

• Exposé interactif

• Atelier pratique

• Discussion
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Méthodes



Favoriser la communication fonctionnelle

20 novembre 2024

COLLOQUE

Méthodes

Devis

• Pré-post intervention avec une 
mesure de maintien  3 mois 
après

Personnes participantes

• 10 personnes blanches avec une 
perte auditive

• 6 femmes, 4 hommes

• Moyenne de 69 ans
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Collecte de données

Impacts de l’intervention

• Échelle de communication et 
d’acceptation (CAS) (Öberg et al., 2021)

• Mesure de l’auto-efficacité face 
à l’utilisation des prothèses 
auditives (Vincent et al., 2017)

Appréciation

• Questionnaire (19 items, échelle 
de Likert à 5 points) (Tessier et al., 2021)
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Analyses

Questionnaires

• ANOVA pour comparer chaque 
temps de mesure

Appréciation

• Pourcentage pour chaque item
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Résultats
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Questionnaires
Échelle de communication et 
d’acceptation

• Scores plus élevés après le 
groupe (p=0.005*)

• Scores plus élevés trois mois 
après l’intervention (p=0.008*) 

Mesure de l’auto-efficacité face à 
l’utilisation des prothèses auditives

• Scores plus élevés après le 
groupe (p=0.001*)

• Scores se maintiennent 3 mois 
après l’intervention (p=0.544)
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Appréciation
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The documentation provided was of good quality.

The ppt presentation was adequate.

The material used was appropriate.

The training had a climate that facilitated exchanges.

The trainer encouraged your participation.

The trainer gave clear explanations.

The trainer was dynamic and stimulating.

The training allowed me to be active in my learning.

The objectives of the training were in line with my needs.

The duration of the training was appropriate.

 Practical activities helped integrate the training content.

The training was realistic and applicable to my workplace.

The training was relevant to me.

My personal expectations were met by this training.

The objectives of the training were achieved.

This training will be useful to me in my work.

The training was well organized.

Overall, I appreciated the training.
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Conclusions
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Forces et limites

Forces

• Projet ancré dans la pratique

• Multidisciplinarité

• Durée du groupe

• Utilisation d’outils validés

Limites

• Besoin d’un groupe contrôle 
pour valider l’efficacité

• Homogénéité des personnes 
participantes
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Implications cliniques

• Intervention de groupe pourrait soutenir le port des appareils auditifs

• Pourrait contribuer à diminuer les services nécessaires lors d’abandon 
ou de freins de port persistants

• Proposer l’intervention après le premier appareillage

• Multidisciplinarité: audiologie et psychoéducation

• Envisager la dispensation en ligne pour favoriser l’accessibilité
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La suite? 

• Implantation de l’offre de service d’un groupe premier porteur à 
l’Institut de réadaptation Raymond-Dewar

https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/soins-et-services/deficience-
physique-sensorielle-langage-auditive-et-motrice/programmes-surdite-
0-25-ans-et-surdite-adultes-aines#paragraph-96836. 

https://ciusss-centresudmtl.gouv.qc.ca/soins-et-services/deficience-physique-sensorielle-langage-auditive-et-motrice/programmes-surdite-0-25-ans-et-surdite-adultes-aines#paragraph-96836
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