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Objectifs de la présentation

- 1- Décrire les principes clés d'une démarche de
laboratoire vivant et de cocréation artistique
appliguée a l'éthique en réadaptation.

- 2- Identifier les apports spécifiques de la
cocréation (artistes, chercheurs, cliniciens,
personnes usageéres, communauté) dans le
développement d'une éthique vivante.

« 3- S’inspirer du processus présenté pour envisager,
dans son propre milieu, des activités de cocréation
ou des espaces de dialogue guidés par I'éthique
vivante.
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Camille Desforges - Alessia Fent-Rotter

Tiffany Te - Claudia Hausburg

Arthur Filleul - Caroline Boisclair

Isabelle Fournier - Le personnel de la DST

Any Brouillette - Nos programmes partenaires AVC-AT-
Cady Wong ABOG-TCC

André Potvin - L'équipe de bénévoles de 'IRGLM

Notre plus grande reconnaissance a tous les usagers, les proches, les
cliniciens, les gestionnaires, le personnel soignant et administratif de
I'IRGLM qui ont donné vie a cette oeuvre.



Plan de la présentation

1-Présentation du LEVIER, ses objectifs et son lien avec la
cocréation et I'éthique vivante

2- Présentation du processus de cocréation, les
apprentissages issus de lI'expérience et partage de
témoignages

3. Discussions et échanges
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Examiner les enjeux éthiques
préoccupants et importants, et
mettre en ceuvre des stratégies

concretes pour y répondre

Objectif 1 Projets de recherche

Renforcer et soutenir le Rendez-vous vivants N , - o
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Objectlf 9 développement de capacités O
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éthiques de la communauté
de I'IRGLM Bandes dessinées

Objectif 3
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Oeuvre d'art collective

PAYSAGE HUMAIN

Cap sur le processus de création




L'EMERGENCE DE
k L'CEUVRE D'ART

w ¢ Discuter des différentes possibilités
d'une ceuvre d'art collective
\"~ e Tester |a faisabilité et la réceptivite
7 _ e Repérer les défis d'un projet d'une
//ﬁ telle envergure

S'IMPREGNER DU MILIEU iy

e Aller sur les lieux, écouter et
observer la communauté |

e Rencontrer les différents acteurs

 Comprendre le contexte unique
d’un institut de réadaptation




G CONCEVOIR LA STRUCTURE

4 Enlienavee le milicu de FIRGEM
e Penser, trouver et présenter le
concept architectural
e Etablir un plan quiinclut la
complexité observée lors de la visite
e Réaliser la structure et rassembler
tout le matériel nécessaire

LE PREMIER ATELIER " \"'/ /

e Créer un environnement
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singulier et pertinent - "

e S‘adapter a une clientele a S §9

mobilité réduite
e Inspirer et ouvrir les possibilités




LA DIFFUSION DE
L'CEUVRE D'ART

e Exposer I'oeuvre d’art dans son milieu de

création

e Encourager la réflexion sur celle-ci et sur|
ce qu’elle évoque lorsque contemplée | "8
e Récolter les commentaires, évaluer les =

impressions/les ressentis

ORCHESTRER 3 JOURS
D'ATELIER A L'IRGLM

e Entendre un maximum de voix
de la communauté

e Inciter a la participation

o S'exprimer par l'art
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Apprentissages sur la cocréation et apports spécifiques
dans le développement d'une éthique vivante
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« SIquelqu'un peut me convaincre et me
prouver que je pense ou que J'agis mal, je
serai heureux de me corriger. Car je cherche
la véerite, quin'a jamais porté dommage a
personne. Mais il se nuit celui qui persiste en
son erreur eten son ignorance. »

Marc Aurele, Pensees pour moi-meéme

Extrait du document Evaluation , 8 avril 2025

Un dialogue : science et art

A larecherche des ingrédients actifs
contribuant au développement éthique.

Présentation de UCEuvre
Collaboration - recherche et création
Demarche et fragments-indices




’oeuvre dans ma pratique que j’appelle

« art quirelie »

FAIRE DON

L’muvm

FAIRE AVEC SE FAIRE
édiﬂce f

’éire a I’ceuvre
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Défis
Enjeux éthiques : les donner a voir (tant les nouveaux que les recurrents)
Systeme complexe : réalités et acteurs multiples; a Uintérieur et a Uextérieur

Inclusion, participation de tous : facteur Temps; capacités motrices, fatigue,
analphabéetisme, etc.

CEuvre mobile : exposer dans differents lieux; légere, demontable, sécuritaire
CEuvre nettoyable : contexte hospitalier

Créerde la Joie, de la beaute avec l'expérience de vies bouleversées
L’expression libre: encourager, valoriser, ouvrir, inciter a jouer,

accueillir Uimprevu, soutenir leur réealisation






Un accident
L'imprévu qui surgit

Panser les blessures 1
Penser autrement la distance

Usager 1 ‘

Transformation

du corps
du quotidien

Passer de l'infranchissable
Au difficile
Au possible

Un chemin

Métaphore: passerelle



La complexité du systeme - Structure qui « parle »

Les lignes d’écriture creent deux volumes imbriquées les uns dans lautre.
Contexte IRGLM (« cube intérieur ») et contexte social large (cube extérieur, global)

L’étoile? Role des couleurs?




« fagons d’agir et d’interagir » ensemble au quotidien

L’CEuvre est collective

Inclusion, Participation de tous
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L’expression libre de chacun : contenu et forme

sa langue, ses besoins, ses frustrations, ses valeurs, ses souhaits
Comment? choisir ses couleurs, une image, coller, écrire, dessiner, peindre

1-Enjeux éthiques ; les donner a voir
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Engagement du sujet. Mise en action






Différentes langues
Humour,
Auto' representatlon
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Coupures
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Experiences de vie




Pouvoir d’agir (agentivité)




Temoignage sur les prépose.e.s
valeur de la joie,
de la présence
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Un portrait

et

Voyage de
'ceuvre
2=
Transfertde  i{18kh
Connaissances [

intéegré

a suivre

Teindre

Vernir
Prendre soin
des détails




Participation
de deux Eeyou
(Cris de la Baie-James)
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Merci pour votre écoute!

Place aux échanges.
https://labolevier.com
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